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1. INTRODUCCIÓN 
 
Una de las principales pretensiones del Estado está orientada a generar una cultura de apertura a la información, 
transparencia y diálogo con los ciudadanos. Esto hace referencia al contacto y cercanía con los grupos de interés para conocer 
su percepción en la información, consulta, ejecución control y evaluación de la gestión de la entidad.  

Es así como la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca (Aunap) , atendiendo a la recomendaciones del Plan de Acción 
Compes 3654 de 2010 y a varios documentos que se han elaborado desde distintas entidades como DAFP y el DNP se enfoca 
en la construcción de un gobierno abierto que se identifica con tres grandes bases: trasparencia, participación y colaboración. 
Con el fin de lograr mayores niveles de desarrollo, en beneficio de la comunidad en general, generando espacios de 
socialización y retroalimentación que promuevan los principios de trasparencia, oportunidad y acceso a la información.   

La Primera Feria de la Gestión y la Transparencia Aunap hace parte de la estrategia de Rendición de Cuentas (Rdc) 2017 que 
se desarrolla de acuerdo al Estatuto Anticorrupción, Ley 1474 de 2011 y la Ley 1757 de 2015.  Esta estrategia está basada en 
la disposición de diferentes canales de comunicación de acuerdo a las capacidades institucionales que contribuye al 
fortalecimiento de las relaciones entre la Aunap  y los grupos de interés. Como parte del control y evaluación de la entidad 
se encuentra la Rendición de Cuentas RdC, cuya estrategia se desarrolla, bajo la metodología dispuesta en el Manuel Único 
de RdC, a través de la definición de actividades de información, dialogo e incentivos, que permitan cumplir con el propósito 
establecido en dicho manual.  

Por lo anterior, lŀ !ǳƴŀǇ Ŝƴ Ŝƭ ƳŀǊŎƻ ŘŜ ƭŀ άtƻƭƝǘƛŎŀ ŘŜ wŜƴŘƛŎƛƽƴ ŘŜ /ǳŜƴǘŀǎ ŘŜ ƭŀ wŀƳŀ 9ƧŜŎǳǘƛǾŀ ŘŜ ƭƻǎ /ƛǳŘŀŘŀƴƻǎέΣ 
presenta el primer informe de los espacios de diálogo establecidos en  la Estrategia de Rendición de Cuentas 2017, donde se 
exponen las diferentes acciones que implementa la entidad en materia de participación y rendición de cuentas, con el objetivo 
de establecerlo como lineamiento para facilitar los mecanismos de transparencia, control social y lucha contra la corrupción.    
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2. CONSULTA PRIMERA FERIA DE LA GESTIÓN Y LA TRANSPARENCIA AUNAP  

 
 
Tomando como base los mecanismos de consulta implementados por la Aunap, entre los cuales se encuentran las redes 
sociales y correo electrónico,  se identificaron las necesidades de  información de los grupos de interés.  
 

VILLAVICENCIO 

Solicitudes de capacitaciones, normatividad y procedimientos 

Tenerlos en cuenta para programas agropecuarios alternativos 

Más presencia de funcionarios 

Procedencia de recursos de la entidad 

Trámites para carnetizacion 

Capacitaciones de geo membranas 

Respuestas oportunas a los proyectos con alevinos 

Operativos contra la pesca ilegal 

Acompañamiento técnico a pescadores 

Informe de gestión más dinámico 

 

 
Teniendo en cuenta la información anterior, se determinó la pertinencia de realizar un espacio de diálogo dinámico como la 
Feria de la Gestión, y dentro de los stands se dispuso información frente  a asistencia técnica, carnetización, capacitación 
respecto a geo membranas, operativos contra la pesca ilegal y recursos para la región.  
 
De igual forma se hizo parte activa del proceso a cada una de las direcciones regionales con el objetivo de tomar decisiones 
más asertivas, participativas y equitativas. En este caso la dirección regional Villavicencio, aportó una temática importante 
con base en su conocimiento de la comunidad, la acuicultura como alternativa en épocas de veda, temática con la cual se 
llevó a cabo un foro virtual con la participación del Director General y asesores técnicos.  El foro se llevó a cabo el día 13 de 
julio de 2017, días antes de la Feria.  
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Durante la transmisión,  los ciudadanos preguntaron con más frecuencia, temáticas asociadas a:  

1. Producción y comercialización de alevinos 

2. Presentación de proyectos  

3. Importación de reproductores  

4. Permisos para comercializar  

5. Apoyo de la Aunap para pescadores 

6. Guías de movilización  

Respecto al impacto en seguidores de Facebook se logró:   

¶ 1.527 Reproducciones 

¶ 6.542 Personas alcanzadas  

¶ 29 Veces Compartido 

¶ 126 me gusta  

¶ 23 me encanta  

¶ 106 comentarios  

¶ 111 clic para reproducir 

 

Se identificó que la mayoría de participantes fueron hombres de 25- 34 años de edad  
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3. CONVOCATORIA 

  

Teniendo en cuenta que la Feria de la Gestión y la Transparencia, a diferencia de una Audiencia Pública, es un espacio de 
diálogo bidireccional y cercano a la comunidad, la invitación se envió a más de 150 personas a través de correo electrónico, 
y contó con la participación de 138 personas entre asociaciones de pesca y acuicultura, servidores públicos, academia, 
entidades, fuerzas armadas, comerciantes, medios de comunicación y niños futuros pescadores.  

 

 

 

Una vez se consolidó el listado de invitados, se efectuó confirmación vía telefónica y correo electrónico, lo cual permitió un 
mejoramiento significativo en el proceso de convocatoria y promoción de la Feria de la Gestión y la Transparencia.  
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3.1 ANÁLISIS ESTRATEGIA DE CONVOCATORIA 

 
 

Grupos de interés  Convocados  Asistentes  Participación  

Asociaciones de 
Pesca y Acuicultura  

 
25 asociaciones  

 
12 asociaciones 

(aproximadamente por 
cada asociación 
participaron 4 

personas) 

 
35% 

Servidores Públicos      40 personas  32 personas  23% 

Academia  10 personas  8 personas  6% 

Entidades   30 personas  12 personas  9%  

Fuerzas Armadas 6 personas  4 personas  3% 

Comerciantes   9 personas  7 personas  5% 

Medios de 
comunicación  

11 personas  9 personas  7% 

Niños Futuros 
Pescadores 

20 niños 18 niños 13%  

 
 

El total de asistentes al espacio de diálogo fue de 138 personas, de las cuales el 35% corresponde a asociaciones de Pesca y 
acuicultura, 23 % a servidores públicos, 13% niños proyecto futuros pescadores, 9% entidades, 7%  medios de comunicación,  
6% Academia, 5%  comerciantes, y 3% Fuerzas Armadas.  
 
 
De los más de 150 convocados al evento asistieron 138. 
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4. PRIMERA FERIA DE LA GESTIÓN Y LA TRANSPARENCIA AUNAP 

 
La Feria de la Gestión y la Transparencia Aunap se realizó el 18 de julio de 2017, en el Parque las Malocas Pueblito Llanero 
de la ciudad de Villavicencio. Participaron de asociaciones de Pesca y acuicultura, servidores públicos, niños proyecto futuros 
pescadores, entidades,  medios de comunicación,  Academia, comerciantes y fuerzas armadas, para un total de 138 asistentes.  
 
De acuerdo con el objetivo de la Feria de informar de forma cercana, directa y de acuerdo a las necesidades de la ciudadanía 
los resultados de la gestión de la entidad, el evento se estructuró de la siguiente manera: 
 
 

1. Recepción e inscripción de asistentes 
2. Himno nacional. 
3. Intervención del Control Interno. Tema: validación del espacio de Rendición de Cuentas 
4. Intervención del Director General. Tema: Bienvenida, explicación de la metodología y objetivo de la Feria 
5. Intervención Secretario General. Tema: Bienvenida complementaria. Invitación a su stand de Atención al ciudadano. 
6. Intervención Directora Regional. Tema: Agradecimiento por asistir y  evidencia su gestión en la región con la 

presentación de tres testimonios de beneficiarios, entre ellos un menor.  
7. Agenda Académica  
8. Se llevaron a cabo tres cortas charlas dinámicas desde cada uno de los stands.  

a. Biofloc ς A cargo de Juan Felipe Zamudio de Administración y Fomento  
b. Pesca ilegal y denuncias ς A cargo de Manuel Ruíz de Inspección y Vigilancia 
c. Objetivo de las investigaciones científicas desarrolladas por la entidad- A cargo de Vianys Agudelo de la 

OGCI  
9. Atención a Medios ς Director General. Tipo rueda de prensa 
10. Acompañamiento y recorrido de la feria por parte del - Director General 
11. Atención personalizada. Dialogue con el Director General. 
12. Cierre de evento 
13. Rifa del Sistema de Geomembrana (con el número de la inscripción se realizó la rifa y entrega del Sistema de  

Geomembrana a un ganador)  
14. Video ς acción relevante de cada dirección técnica 
15. Palabras de agradecimiento Director 
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4.1 ELEMENTOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
 

 
La Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca (Aunap) a través de la Feria de la Gestión y la Transparencia dio cuenta de los 
tres elementos fundamentales del proceso establecidos en el MANUEL ÚNICO DE RENDICIÓN DE CUENTAS.  άLa cultura de 
Rendición de Cuentas implica la apropiación voluntaria de los tres elementos fundamentales del proceso: información, 
ŘƛłƭƻƎƻ Ŝ ƛƴŎŜƴǘƛǾƻǎέ ǉǳŜ ǎŜ ŜŦŜŎǘǳŀǊƻƴ ŀǎƝΥ  
 
INFORMACIÓN. Las acciones de información se llevaron a cabo antes, durante y después de la Feria de la Gestión y la 
Transparencia Aunap.  
 
Página WEB: Se realizarán publicaciones de la  gestión de la Aunap,  áreas misionales y temas de interés para la comunidad.  
En la página se manejará un banner informativo convocando a la ciudadanía a que participe.  
 

 
Foto 1. Banner  

 
Foto 2. Boletines de Prensa. 
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Foto 3. Espacio Rendición de Cuentas Página web.  

(Informe de gestión, Estrategia de Rendición de Cuentas, socialización espacios de diálogo)  
 
 

Correo electrónico: Se enviará mediante correo interno y externo una invitación al proceso de Rdc y un mensaje de 

agradecimiento.  

 

Foto 4: Tarjeta de invitación. 
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Foto 5. Tarjeta de Agradecimiento.  
 

Twitter: Publicación de notas cortas y concretas de interés público, de las acciones de las  áreas misionales de la Entidad y 
del desarrollo de la Feria. En esta red social se realizaron 4 trinos de expectativa de la Feria y 12 con resultados de la gestión 
2016.  
 

 
 

Foto 6: Acciones áreas misionales 2016 
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Foto 7. Regional Villavicencio 

 

 
 

Foto 8. Desarrollo de la Feria  
 
 

Facebook: Se utilizó para publicar notas cortas y concretas de interés público, para invitar a los ciudadanos a conocer el 

informe de gestión 2016, la Estrategia de Rendición de  2017, dar a conocer  acciones de las  áreas misionales de la Entidad, 

convocatoria,  desarrollo de la Feria y agradecimientos a los participantes. En esta red social se realizaron 4 trinos de 

expectativa de la Feria y 12 con resultados de la gestión 2016. 
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Foto 9. Imagen expectativa de la Feria.  
 

 
 

Foto 10. Invitación a conocer la estrategia.  
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Foto 11. Dar a conocer informe de gestión.  

 

 
Foto 11. Acciones de las misionales.  

 
Teléfono (PBX)  Grabación divulgando objetivos, mes y lugar de los procesos de RdC.  
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Foto 12. Correo donde se adjunta solicitud conmutador.  
 

Carteleras Digitales: Se divulgó información a nivel interno de la gestión de la entidad, además de la convocatoria al espacio 

de diálogo.  

 

Foto 13. Invitación Feria de la Gestión y la Transparencia. 

Intranet: Se divulgó información de la gestión de la entidad, además de la convocatoria a la Feria.  
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Foto 13. Información de la gestión 2017 e invitación a la Feria. 
 
 

Correo electrónico:  

 

Foto 14: Boletìn de Prensa interno pre Feria. 

 


