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Presentacion

Segun eArt. 2° dela Ley 87 de 1993Atendiendo los principios constitucionales que debe
caracterizar la administracion publica, el disefio y el desarrollo del Sistema de Control
Interno se orientaran al logro de Garantizar la eficacia, la eficiencia y economia en sodas la
operaciones promoviendo Yy facilitando la correcta ejecucion de las funciones y actividades
definidas para el logro de la mision instituciagnal

Por loanterior se procedié a la revision de los gasgos informacién remitida por los
diferentesgrupos irternos de trabajo tomando como referentes: la planta de personal,
Prestacioes sociales, vacaciones acumuladas, horas extras, viatitms,contratos de
prestacion de servicipsconsumo por servicigsteléfono celular, gastos generales
(Fotocopiaspapeleria Gtiles de asea;omunicaciory transporte, impresos y publicaciones

y mantenimientos locativgsconsumosde combustible, repuestos y mantenimiento Ide
parque automotor de IsaAUNAR entre otros; todo ellosuminstrado porel Grupo de
HnancieraGrupo deAdministrativa Grupo deTalento Humano y Gestion Contractual de la
AUNAPa fin de presentar el informe de austeridad del gasto correspondiente al segundo
trimestre de la vigencia 2016, comparado con el primer trimestre de la misma vigencia, a
fin de hacer un analisis acorde al marco normativo legal vigente.
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Objetivo General

Rendir informe trimestral de austeridad y eficiencia del gasto publico, referente a los gastos
ejecutados por laAutoridad Nacional de Acuicultura y PegddNAPdurante eltercer
trimestre dela vigenci&016.

Objetivos especificos

1 Verificar el cumplimiento de las normas vigentes en materia de austeridad del gasto

1 Analizar que el gasto se oriente a la racionalidad y uso adecuado de los recursos

1 Analizar el comportamiento del gastie Julio a Septiembree 2016 respecto al
trimestre inmediatamente anterior.

Alcance

Efectuar seguimiento a la ejecucién del gasto la Autoridad Nacional de
Acuicultura y PeseAUNARen eltercer trimestre dela vigencia2016, en el marco
de la politica de austeridad del gasséb andlisis se proyect6 en la informacion sobre
administracion de personaontratacionde serviciopersonales, servicios publicos,
gastos generales, mantenimiento y uso de vehiculo

Marco Normativo
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administracion de las rentas y caudales publicos tendientes a reducir el gasto
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U Directiva Presidencial 03 de abril 3 de 2012. Plan de mejoramiento, informe mensual
de seguimiento, austeridad del gasto.

U Directiva Presidencial 04 del 3 de abril de 2012. Efi@emadministrativa y
lineamientos de la politica cero papel en la Administracion Publica.

U Directiva Presidencial Nol@el 10 de Febrerode 205. Plan de Austeridad 2016

U 5SONBiG2 ndopyn RSEf wmn RS YI@&2 RS HamMHP Gaz2R
RS mMdpohy ¢ Sy St OdzZrtf AYRAOFY d&! NONOdzZ 2 wm
j dzS R NJLasloficiNas e Control Interno verificaran en forma mensual el
cumplimiento @ estas disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que
contindan vigentes; estas dependencias prepararan y enviardn al representante
legal de la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el
grado de cumplimiento destas disposiciones y las acciones que se deben tomar al
respecto.

Si se requiere tomar medidas antes de la presentacion del infaasidp hard saber el Asesor de
control interno al director General.

En todo caso, sera responsabilidad de los secretgaasrales, o quienes hagan sus veces,
velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas.

El informe de austeridad que presenten los Jefes de Control Interno podra ser objeto de seguimiento
por parte de la Contraloria General de la Republica a través del gjateisus auditorias regulares
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1. ADMINISTRACIODE PRSONAL CONTRATACION DE SERVIRERSONALES

Se relaciona los gastos por estos conceptos de acuerda amformacionsuministrada pofosgrupos de
Talento Humano gl Grupo de Gestion Contractual

Planta Total de l&Autoridad Nacional de Acuiculturg PescaAUNAP 128 cargos
Carrera administrativa nivel central y Direccion regiona8 cargosy 2 vacantes
Provisional Nivel Central PireccioresRegionales67 cargos

Libre nombramiento y remocidn nivel central y Direccion regior2@.cargos

1.1.Planta de Personal
Los gastos de personal corresponden a los valores liquidados d28lcardjos provistos, no se observaron
cambios significativos durante el periodo informado.

ANEXGH-CONTRATOS PRESTACICDE SERVICIOS NIEINTRALIRECCIOREGIONAL

El gasto por conceptde prestacién de servicipara eltercer trimestre dela presente vigencia fue
de $ 107.538.00Go0portado en los contratos relacionados en el cuadro.

FECHA
No VALOR INICIAL| SUSCRIPC PLAZO INICIAL
CONTRATC BENEFICIARIO OBJETO DEL CONTRAT( ON DEL MESES Y DIAS
CONTRATC
211 ALFREDO ACERC| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALE $ 26.650.000 7/07/2016 5 MESES
SANCHEZ REALIZAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES DE APC

DIRECCION TECNICA DE INSPECCION Y VIGII
DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTL
PESCAAUNAP, EN TODOS LOS PROCESO¢
RELACIONADOS CON EL SEGUIMIENTO ESTA
PESQUERO COLOMBIABBPEC
213 CAROLINA DANIEL, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOANLE $13.750.000 11/07/2016 5 MESES Y TBAS
BASTOS MANCILL/ LA DIRECCION TECNICAMMENISTRACION Y
FOMENTO PARA APOYAR EN LO RELACIONA
TEMAS DE COOPERACION Y ASUNTOS
INTERNACIONAL, NACIONALES Y LAS DEM
CONEXAS EN PRO DEL CUMPLIMIENTO DE LA
DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTL

PESCA
216 FREDY REYES PRESTAR SERVICIOS DE APOYO Y ASISTE $ 13.200.000 13/07/2016 5 MESES Y 15 DIAS
BERNAL TECNICA Y ADMINISTRATIVA EN LAS ACTIVIL

QUE SE ADELANTAN Y LE CONFIEREN A LA C
ASESORA JURIDICA RELACIONADOS EN ESI
CON LO STRAMITES Y ACTOS ADMINISTRAT

EXPEDIODOS PIO¥S DIFERENTES OFICINAS
DIRECCIONES DE LA AUTORIDAD NACIONA
ACUICULTURA Y PESCA AUNAP

217 JOHN EDISON PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALI $12.500.000 18/07/2016 5 MESES
BALLESTEROS | AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y F
MARTINEZ AUNAP, PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DIF

AL ENFOQUE AMBIENTAL EN PRO DEL DESAF
PESQUERO Y ACUICOLA, REALIZANDO E
SEGUIMIENTO DE LOS CONVENIOS Y DEM
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN DESI
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FOMEN

e
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No

CONTRATC BENEFICIARIO

218 LINDY MARY
CORREDORES
HURTADO

223 PAOLA ANDREA
MEJIA CAMPO

224 NATALY MARQUEZ
BENAVIDES

225 EDWIN ANDRES

MUNOZ RUBIO

232 CAMILA FERNAND;

LOZANO ROJAS

Fuente: Gestién Contractual
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FECHA
VALOR INICIAL| SUSCRIPC PLAZO INICIAL
DEL CONTRAT( ON DEL MESES Y DIAS
CONTRATC

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA ¢ $ 10.450.000 18/07/2016 5 MESES
PARA REALIZAR ACTIVIDADES OPERATIVA
ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION TECNI
INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA AUTORIL
NACINAL DE ACUICULTURA Y PESSAFEN LO
RELACIONADO CON LOS PROCESOS DEL S
ESTADISTICO PESQUERO COLOMBRERET
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA | $ 7.733.000 17/08/2016 3 MESES Y 21 DIAS
A FIN DE ACOMPARAR EL FORTALECIMIENT
POLITICA DEDMUNICACIONES A CARGO DE
DIRECTOR GENERAL, MEDIANTE LA REVISIC
CONTENIDOS, MENSAJE DIVULGATIVOS |
ACTUALIZACION DE LOS CONTENIDOS D
LOSPROGRAMAS Y PROYECTOS QUE DEBAN
CONOCER POR LOS MEDIOS IDONEOS DE LA
Y EXTERNOS DE MANERA EFIGRZER Y
TRANSPARENTE DENTRO DE UNA POLITIC,
PUBLICIDAD
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALE $ 13.000.000 19/08/2016 4 MESES Y 10 DIAS
APOYAR LA FORMULACION LA FORMULACIC
LINEAMIENTOS EN TEMAS DE INVESTIGACI
ACOMPARNAMIENTO DE LOS PROCESOS [
PLANEACION Y LOS PROYECTOS RELACIONA
LA OFICINA DE GEERACION DEL CONOCIMIEN
INFORMACION OG@UNAP, Y LA COORDINACI
Y SEGUIMIENTO DELAS ACTIVIDADES QUE
REQUIEREN PARA EL ADECUADO CUMPLIMIE
LAS LBORES MISIONALES DE LA DEPENDER
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA $5.860.000 26/08/2016 4 MESES
EN LAS ACTIVIDADES DE ORGANIZACION
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION REFER
LOS TRAMITES DE LOSNEAFE PESCA ARTESAN
DEPORTIVA Y AREAL EMITIDOS POR LA DIRE
TECNICA DE ADMINISTRACION Y FOMENT
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIC $ 4.395.000 26/09/2016
DIRECCION TECNICA DE ADMINISTRACION
FOMENTO REALIZANDO ACTIVIDADES
CONCERNIENTES A LA COLABORACION DE DI
TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ASISTENCIA
ATENCION DE LOS PERMISIONARIOS DE EST
MISIONAL DE LA AUNAP

OBJETO

$ 107.538.000

Los contratos arriba mencionados son firmados con plazos de ejecucién erdna8sgs.

Segundo trimestre de 2016 Tercer trimestre de 2016
Mes Valor Total De Los Mes Valor Total de los Contratos
_ Contratos Julio 76.550.000
fﬂbm 25245292006%000 Agosto 26.593.000
ayo .890. ,

_ 4.395.
Junio 52 105.000 Septiembre 395.000
Total general 107.538.000

Total general
Fuente: Gestién Contractual

—

351.215.000

Fuente: Gestién Contractual
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VALOR TOTAL DE LOS CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS JULIO A SEPTIEMBRE DE 2016
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Gréficol. Comportamientode loscontratosde prestacion de serviciosegundatrimestre de 2016

Haciendo un comparativo entre ebgundoy tercer trimestre de 208, se puede apreciar an
disminuciénporcentualdel 69% Sin embargo debe tenerse en cuenta que el mayor nimero de
contratos celebrados por la AUNAP para la prestacion de servicios corresponde al primer trimestre
del 2016 con fecha de terminacién a 31 de diciembre de 2016 de acuerdo al plan de necesidades de
las diferentes grupos de trabajo de la entidad.

e
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Se aalizaon los gastos mas representativos en el itemPRiestacioessocialesa continuacion se
detallan las variaciones de¢gundoy tercertrimestre dela presentevigencia:

Prestaciones socialesRetirados

Concepto Segundo trimestre 2016 Tercer trimestre 2016
Indemnizaciénde Vacaciones $47.908.588 $6.161.312
Prima de Vacaciones $25.137.838 $4.200.895
Prima de Servicios $6.290.440 $100.651
Cesantias $3.911.447 $200.286
Prima de Navidad $10.030.294 $4.585.037
Bonificaciénpor Recreacion $3.066.799 $519.756
SueldoBasico $0
Horas Extras $0
Bonificacionpor Servicios $3.395.801 $495.448
Sueldo de Vacaciones $71.960
Auxilio deAlimentacién 0

$99.813.167 $16.263.385

Prestaciones socialesActivos

Concepto Segundo trimestre 2016 Tercer trimestre 2016

Salario basico $1.097.525.204 $1.090.594.124
Prima técnica por evaluacién de $118.721.106 $96.477.363
desempefio

Bonificacion de servicios $34.598.009 $34.002.794
Sueldo de vacaciones $78.394.271 $19.648.528
Prima técnica automatica $26.892.453 $26.892.453
Prima de vacaciones $53.975.216 $14.143.258
Incapacidad EPS $5.899.548 $7.238.528
Prima de coordinacion $7.592.510 $7.310.583
Bonificacion de recreacion $6.752.476 $1.748.351
Horas extras $1.684.304 $1.644.166
Auxilio de transporte $1.292.410 $1.186.220
Auxilio de alimentacién $1.213.917 $1.097.709
Prima de Servicios $186.646.53( $0
Prima de Navidad $0 $0
Cesantias $0 $0
Bonificacion de Direccion $20.115.396 $0

Fuente: Grupo de Talento Humano

$1.641.303.35(

$1.301.984.077

e
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1 Analizadodos datos entre el segundo y tercer trimestre se evidencia una disminucién por valor
de prestaciones sociales de personal retirado en un 84% y de personal activo ded 6.
registraron novedades considerables en este rubro que afecte la politicastieridad como
efectivamente ocurrié en el segundo trimestre de la vigencia informada

Evaluados los datos reportados por el area derntm humano y los registrado e8llF NACION se
observan diferenciasntre las diferentes bases de datos de la AUNSRualesleben coincidir y/o

tener relacion de proporcionalidadAdicionalmente se observaen el SIIF NACION registros de
operaciones en los rubros de otros gastos de ndémina, primas de servicios y subsidios de
alimentacioén las cuales la administracigerificara los conceptos que lo originaron y realizara las
correspondientes reclasificaciones del gastgue diere lugade conformidad con los lineamientos
contables pertinentes.

1.3. Vacaciones

De acuerdo aNumeral3 de laDirectiva Presidencial Dde 2036, se estipulaque: €Como general,
las vacaciones no deben ser acumuladas ni interrump#ias. por necesidades del servicio o retiro
podran ser compensad&n dinerog

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta lo reportado por el Grupo de Gestion del Talento
Humanodel periodoJulio a Septiembrde la presente vigencjdos siguientes servidores presentan
dos (2) o mas periodos de vacaciones pendientes por disfruta

DIAS P
FECHA DE OBSERVACION
NOMBRE PENDIENTES [
INGRESO VACACIONES CONTROL INTERNO

AREVALO GARCIA NELSON AH 201301-02 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
41 disfrute de la misma, No swidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016

ARROYO ROSERO FERLEY 201308-02 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
32 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacacionegara 2016

BETTIN ALVAREZ HELMUTH 201302-01 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
YESIT 39 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016

BORDA RODRIGUEZ CARLOS 201301-02 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
AUGUSTO 33 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016

CERON MILLAN LUZ YOLANDA 201301-02 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
30 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016

DIAZ FARFAN MARIA EUGENI4  201306-04 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladag
34 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016

GALLARDO GARCIA NEIL 201302-12 Registra dos (2) periodos de vacacioaesmuladas sin
39 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016

GUERRA BERMUDEZ LUIS 201301-02 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladag
MARCIANO 32 disfrute de la misma No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016

e
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FECHA DE DIAS OBSERVACION
NOMBRE INGRESO PENDIENTES [ CONTROL INTERNO
VACACIONES
HERRERA MORALES FRANCIS 201301-02 Res.1614 de 20 de Septiembre de 2016, "Por medio
JAVIER 40 la cual se reconoce el disfrute de vacaciones a un
funcionario de laAutoridad Nacional de Acuicultura y
Pesca AUNAP Donde contempla en su ARTICULO
RECONOCER el disfrute de quince (15) dias héabiles
vacaciones a FRANCISCO JAVIER HERRERA MOR]
partir del 18 de octubre de 2016 y hasta el 08 de
noviembre de 2016, por el periodo comprendido entrd
el 16 de enero de 2013 y el 15 de enero de 2014,
evidenciandose asi que aun tiene un acumulado de d
periodos de vacaciones.
HIDALGO MORENO OMAR 201307-15 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
FABIAN 33 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016
MERINO ARCHILA MARIA 201301-02 Registra dos (2) periodos glacaciones acumuladas si
CLAUDIA 39 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016
RAGUA GUERRERO JORGE 201301-02 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
MARTIN 34 disfrute dela misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016
RESTREPO ARENAS JHON JA 201301-02 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
39 disfrute de la misma, No se evidencia registeo
solicitud vacaciones para 2016
RIASCOS CORREA CAROLA 201401-24 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
PATRICIA 36 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016
SALAZAR ARIZA GUSTAVO 201301-02 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
32 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016
TORRES BUSTAMANTE YANE] 201302-18 Registra dos (2) periodos de vacaciones acumuladaj
CONSUELO 39 disfrute de la misma, No se evidencia registro de
solicitud vacaciones para 2016
Fuente: Talento Humano

Serealiz6 analisisal estado dedias pendientes de vacacionesa disfrutar por parte de los
funcionariosrelacionados en el cuadrevidenciandoseue:

1 Quince 15 funcionarios tienen acumulado dos (2) periodos de vacaciones wWo
programaon superiodo de vacaciones en la vigen2@l 6

1 PorRe®lucionl614 de 20 de Septiembre de 2016,RECONOCE el disfrute de quince (15)
dias habiles de vacacionesFRANCISCO JAVIER HERRERA MORALES, a partir del 18 de
octubre de 2016 y hasta el 08 de noviembre de 2016, por el petamrado entreel 16
de enero de 2013 y el 15 de enero de 20dd,obstante seevidenca que aun tiene un
acumulado de dos periodos de vacaciopeadientes de programar.

Para el trimestre evaluadel area deTalento Humanaelaciona el personal que disfruto de un
periodo de vacaciones asi:

T —

OAcuiculturay Pesc@a on Responsabilidadd
Calle 4@ N. 13 09 Pisos 614°y 15°Edificio UGIBogota D.C
Teléfono 377 0508ww.aunap.gov.co



Colomba AUNAP TODOS PORUN

L2 embra P somaea NUEVO PA|§
CEDULA JULIO VACACIONES F. INICIO F. FINAL PERIODO INI| PERIODO FIN
16471816 | Albornoz Rivas Jaime 25/07/2016 12/08/2016 18/06/2015 17/06/2016
12103168 | Caballero Reinaldo 1/08/2016 22/08/2016 4/02/2015 3/02/2016
16114518 | Zuluaga L6pez Julian 16/08/2016 5/09/2016 5/07/2015 4/07/2016
39632032 | Larrahondo Molina Miryam 8/08/2016 29/09/2016 5/01/2014 4/01/2015
12917449 | Guagua Sanchez Wellington 8/08/2016 29/09/2016 9/02/2015 8/02/2016
CEDULA AGOSTO VACACIONES F.INICIO F. FINAL PERIODO INI| PERIODO FIN
7375952 Diaz Galeano Juan Carlos 1/09/2016 21/09/2016 28/04/2015 27/04/2016
52336063 | Restrepo Rivera Ménica 5/09/2016 23/09/2016 1/02/2015 31/01/2016
CEDULA SEPTIEMBRE VACACIONES F. INICIO F. FINAL PERIOD@NI | PERIODO FIN
71171172 | Herrera Morales Francisco Javier 18/10/2016 8/11/2016 16/01/2013 15/01/2014
78711144 | Solano Pefia Delio Cesar 18/10/2016 8/11/2016 2/08/2014 1/08/2015

1.4. Horas Extras

Este concepto arresponck al tiempo extra laborado por los conductores ldeDireccién y la Secretaria
General dda Autoridad Nacional de Acuicultura y PesddNAR a continuacion se detallan los valores:

FUNCIONARIO ABRIL [ MAYO | JUNIO
JAIMES USCATEGUI WILLIAM ARMANDO $0 | $252.282| $273.340
SCORCIA LONDONO HERNANDO $370.869| $384.465( $403.348
TOTAL $370.869| $636.747| $676.688
Fuente: Talento Humano TOTAL$1.684.304
FUNCIONARIO JULIO | AGOSTO| SEPTIEMBR
JAIMES USCATEGUI WILLIAM ARMANDO $334.326 $0 $0
SCORCIA LONDONO HERNANDO $321.773(  $7.553 $320.261
DELGADO LOZANO MIGUEL ALEJANDRO $0 | $142.003 $518.250
TOTAL| $656.099| $149.556 $838.511
Fuente: Talento Humano TOTAL$1.644.166

El gasto defercer trimestre dela vigencia2016 por este concepto fue de $ 146.166, disminuyendoen un
2% con respecto @egundarimestre inmediatamente anterior.

—
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1.5. Viéticos y Gastos de Viaje

Analizado el comportamiento de gastos porehncepto deviaticosde funcionarios y contratistagor Cadena
Presupuestay caja menoisegunSIIF NaciéH reportado porel Grupo Administrativa y eéGrupo deFinanciera
es de$568.108.814evidenciandose un aumento déB% con respecto alegundotrimestre de la vigencia
2016, Como lo muestran los cuadros comparativos

Cadena Presupuestal

MES Total Valor Actual

Total Trimestre

anterior SJulio 27.015.606
6.442.583 ‘Agosto 21.064.607
15.074.283 septiembre 24.656310
21.516.866 Total general 72.727.244
Fuente: Gupo deFinanciera Fuente grupo de Financiera
Caja Menor
Mes Vr. TotalComision Vr. TotalComision

100.156.381 188.419.977

104.552.939 239.976.142

118.688.923 66.985.451

323.398.242 495.381.570
Fuente: Gupo deFinanciera Fuente Grupo Financiera Siif Nacion

e
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2.FERVICIOS PUBLICOS
En elNumeral 2.Reduccién de Gastos Generalgs laDirectiva Presidencial Dde 2016 menciona:
LiteralE4t N2 Y2 OSSN Sf dzia2 RS LI A0 OA2ySa o6!tto a2LRNIFRIFAa Sy AYGSNYSaG 1jdzS§ RAaYAydzRly St
-Literal F. se enunciaServicios PublicosiEstablecemedidas que reduzcasl consumo de agua y energia, como las previstas en laDiggtt nv RS HAamp G. dzSylF & LINY OG A
Adzl €

2.1. Energia, Acueducto y alcantarillado, Telefonia-faa y Telefonia mavil

SEDE CENTRAL REGIONAL BOGOTA REGIONAL VILLAVICENCIC REGIONAL MEDELLIN REGIONAL CALI REGIONABARRANCABERME. = REGIONAL MAGANGUE REGIONAL BARRANQUILLA

O Agosto eptie ore O Agosto eptie ore 0 Agosto eptie ore 0o Agosto eptie ore ) Agosto eptie ore (0] Agosto eptle ore 0 Agosto eptle ore 0o Agosto

Energia 4.339.060| 3.719.980| 4.396.020f 1.827.759| 1.404.666| 1.836.089| 422.160| 554.521 279.460| 41.012| 39.006 123.650] 6.167.243| 5.065.360| 6.911.478 0 0 0 0 0 0| 10.236.060| 7.702.230| 326.520
Telefonia fija

Fax 3.098.230| 3.124.910)  3.089.500 0 0 0] 152.968| 115.166 333.812 0 0 0| 177.324 87.022 0 0 0 158.016 0 0 0 0 0 0
Telefonia

movil 1.638.932 1.504.695| 1.340.900 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Telefonia e 2.960.330

Internet T 2.960.330] 2.960.330] 487.933| 478.673 293.979] 203.697| 125.936 79.898| 360.578| 39.006 370.419 0| 134.560 0 | 153.833| 305.583 145.539 0 0 0 514.521| 570.703| 264.716
Acueducto y 0 0 0

Alcantarillado| 110.517| 125.947 136.094| 376.670| 45.540 75.250| 78.874| 89.659 66.249| 258.502 31.670 23.820 0 0 0 0 0 0 137.024| 160.723| 187.475

Fuente: Grupo de Administrativa

TOTAL SEDE
CENTRAL Y

TERCER TRIMESTF SEGUNDO TRIMESﬂ Variacion Variacion

Dentro de lo que report&rupo de Administrativae resaltan los valores que tuvieron aumento representativo asi:
absoluta porcentual

REGIONALES 2016 2016 ‘

1. Para el servicio de energia se observa una disminucion del consumo dmlrilB8pecto al trimestre anteriop se

ENERGIA 55.392.274 68.290.000 -12.897.726 report6 informai®n de las regionales de Barrancabermeja y Magangue.
TELEFONIA FHIA
FAX 10.336.948 24.235.966 -13.899.018 -57% 2. Para el servicio de Telefonia mévil presenténanementoporcentual de 17% con respecto al segundo trimestre d
5 5 vigencia 2016.
TELEFONIA MOVI 4.484.527 3.837.522 647.005 17%
TOTAL PRIMER 3. Los gastos correspondientes a telefonia fija e internet se aumeti¥dd con respecto al trimestre inmediatamente
TRIMESTRE anterior de la misma vigencia, la Regional de Magangue no reporta consumo.
- 0
TELEFONIA E 13.410.564 4.894.112 8.516.452 174% o . _ . .
INTERNET 4. El consumo de acueducto disminuyo en un 31%, no reporta informacién para evaluacion el Nivel Central, Reg
ACUADUCTO Y 0 Barrancabermeja ydgjional Magangue.
ALCANTARILLAGH 1.904.014 2.776.382 -872.368 -31%

Fuente: Grupo de Administrativa Fuente: Grupo de Administrativa

L
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Segun analisisomparativo entre ebegundo y tercer trimestre da vigencia 2016, se observainorementoen
el consumo deelefonia movil telefonia fijae internetEnergiaigualmente disminuciéen el consumdcueducto
y energialos porcentajesle incremento y disminucion en el consumo de sengoizesponden a una estimacion
ya queRegionales como Barrancabermejdedellin Magangue Barranquilla, Villavicenci@ali, nosuministran
oportunamente y de formaeriddicaen consecuencia laformacionobjeto deandlisisse encuentralimitadacon
respecto a logncremento o disminuciones del consumo, por lo antedontraviene lo establecidgor la Directiva
Presidencial 01 de 2016n tema de Reduccion de Gastos Generales.

2.2. TeléfonoCelular

Segunlo dispuesto en eNumeral1l, Art. 15 delDecreto 1598 de 201tlel Ministerio de Tecnologiade la
Informacién y las Comunicaciongs{ S L2 RN} y [ aA3ylF N St ST2y24a OSt dzZ | N
Publico exclusivamente a los siguientes servidores: "Directores y Subdirectores, Presidentes y Vicepresidentes de
establecimientos publicos, Unidades Administrativas EspecialepieEas Industriales y Comerciales del Estado,
FaN O2Y2 t2a {SONBGIFNAR2a DSYySNIftSa RS RAOKFA SyGARI
0En caso de existir regionales de los organismos antes sefialados, podra asignarse un teléfono celular al servidor
que tenga a su cargo la direccion He INB A LISOG A @O NBIA2Y I f ¢ ®

A continuacién & relaciona los servidores a los cuales se les asignaron los celulares, Begfiormacion
entregada poel Grupode Administrativa ded. Autoridad Nacional de Acuicultura y PesdiNAP

fuente:Grupo deAdministrativa

El valor reportado por este concepto para los dos trimestres de la vigencia 2016, han sido iguales por $1.208.856
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